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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΔΙΑΤΑΓΜΑΤΑ 

13. Αντικατάσταση και συμπλήρωσή των διατάξεων του 

Π. Δ/τος 579/77 (ΦΕ(Κ 191) «Περί μετατροπής 
του Πρεβεντορίου Χανίων «Ο ΑΡΓΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ» 
σε Θεραπευτήριο Χρονιών Παθήσεων» και έγκριση του 
οργανισμού διοίκησης και λειτουργίας αυτού.1 

14. Οργανισμός διοίκησης και λειτουργίας του Θεραπευ¬ 

τηρίου Χρονιών Παθήσεων Δωδεκανήσου «Οίκος Κο- 
λυμπίων»..2 


ΔΙΑΤΑΓΜΑΤΑ 

- μ.) 

ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ’ΑΡΙΘ. 13 

Αντικατάσταση και συμπλήρωση των διατάξεων του Π. 

Δ/τος 579/77 (ΦΕΚ 191) «περί μετατροπής του Πρε¬ 
βεντορίου Χανίων «Ο ΑΓΙΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ» σε Θερα¬ 
πευτήριο Χρονιών Παθήσεων» και έγκριση του οργανι¬ 
σμού διοίκησης και λειτουργίας αυτού. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 1 του Ν.Δ. 928/71 
«περί καταργήσεως, συγχωνεύσεως, μετατροπής ή υπαγω¬ 
γής ιδρυμάτων αρμοδιότητας Υπουργείου Κοινωνικών Υπη¬ 
ρεσιών εις έτερα Ιδρύματα του αυτού Υπουργείου» (ΦΕΚ 

144 Α'.). 

2. Τις διατάξεις, του Ν. 1558/85 «Κυβέρνηση και Κυ¬ 
βερνητικά Όργανα» (ΦΕΚ 137Α). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 15 παρ. 2 του Π.Δ. 770/75 
(ΦΕΚ 248/1975) «περί διαρθρώσεως του Υπουργείου Προε¬ 
δρίας Κυβερνήσειυς και οργανισμού υπηρεσιών τινών αυτού». 

4. Τη με αριθμ. 15/5.10.1984 γνώμη του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Ιδρύματος. 

5. Την αριθμ. 184/1985 γνωμοδότηση τού Συμβουλίου 
Επικράτειας, με πρόταση των Υπουργών Προεδρίας της 
Κυβέρνησης, Οικονομικών και Υγείας, Πρόνοιας και Κοι¬ 
νωνικού» Ασφαλίσεων, αποφασίζουμε : 

'Αρθρο μόνο. 

Οι διατάξεις του Π.Δ. 579/77 ΦΕΚ 191Α «περί μετα¬ 
τροπής του Πρεβεντορίου Χανίων «Ο ΑΓΙΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ» 
εις Θεραπευτήριο Χρονιών Παθήσεων», αντικαθίστανται και 
συμπληρώνονται, όπως παρακάτω. 


Άρθρο 1. 

Γενική Διάταξη. 

1. Το Θεραπευτήριο Χρονιών Παθήσεων, που ιδρύθηκε 
μετά από μετατροπή του πρώην Πρεβεντορίου Χανίων 
«ΑΓΙΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ», εδρεύει στα Χανιά της Κρήτης και 
λειτουργεί με τη νομική μορφή του Ν.Π.Δ.Δ. 

2. Το Ίδρυμα αυτό τελεί υπό την εποπτεία και τον 
έλεγχο του Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων. 

'Αρθρο 2. 

Σκοπός. 

Σκοπός του Θεραπευτηρίου είναι : 

α) Η περίθαλψη -εκατό (100) ατόμων, πόυ πάσχουν από 
χρόνιες παθήσεις, πνευματικές ή κινητικές και δεν μπορούν 
να αυτοεξυπηρετηθούν. 

β) Η επαγγελματική κατάρτιση των περιθαλπομένων, 
καθώς και άλλων ατόμων χρονίως πασχόντων του Νομού 
Χανίων. 

Άρθρο 3. 

Παρεχόμενη Περίθαλψη. 

Το Θεραπευτήριο Χρονιών Παθήσεων Χανιών, παρέχει 
στα άτομα που ·περιθάλπει, υγιεινή στέγη και διατροφή, 
κατάλληλο ρουχισμό, ιατροφαρμακευτική περίθαλψη, φυσι¬ 
κοθεραπεία και έργοθεραπεία, ενώ παράλληλα φροντίζει για 
την εισαγωγή, όσων έχουν ανάγκη, σε κατάλληλο νοσηλευ¬ 
τικό Ίδρυμα. 

Επίσης με την εφαρμογή διαφόρων ψυχαγωγικών και 
εκπαιδευτικών προγραμμάτων, επιδιώκεται η ψυχική τό¬ 
νωση και η κοινωνική αποκατάσταση των περιθαλπομένων. 

Άρθρο 4. 

Προϋποθέσεις εισαγωγής και όροι παροχής προστασίας. 

1. Στο- Ίδρυμα εισάγονται άτομα και των δύο φύλων 
ηλικίας από 18 ετών και πάνω χρονίως πάσχοντα, απ' όλα 
τα διαμερίσματα της χώρας, και. κατά προτίμηση από το 
Νομό Χανίων αφού προσκομίσουν τα ακόλουθα δικαιολο- 
γητικά : 

α) Αίτηση. 

β) Πιστοποιητικό γεννήσεως. 

γ) Έκθεση Κοινωνικής έρευνας, με πρόταση εισαγωγής 
στο Ίδρυμα. 

δ) Ιατρικό πιστοποιητικό για την αιτία του χρόνιου νο¬ 
σήματος στο όποιο θα αναγράφεται ότι το άτομο που έχει 
ανάγκη ιδρυματικής· περίθαλψης, δε φέρει σύνδρομο δια¬ 
νοητικής αναπηρίας,· ή φέρει σύνδρομο το οποίο' δε φθάνει 
•μέχρι διεγέρσεων, ώστε να γίνεται ανήσυχο και ακατάλληλο 
για συμβίωση, δεν πάσχει άπό μολυσματική νόσο, συφιλίδα, 
• φυματίωση' και από βαρύ νόσημα, που να χρειάζεται ειδική 
νοσηλεία, ή από καρκίνο. 
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2. Οι περιθαλπόμενοι συμμετέχουν στη δαπάνη; περί¬ 
θαλψής των ανάλογα με τις οικονομικές δυνατότητες, τους. 

Η συμμετοχή καθορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο/ 
βάσει τιμολογίου με κλίμακα ανάλογη με το ύψος; του εισο¬ 
δήματος του κάθε περιθαλπομένου. 

3. Οι εισαγόμενοι στο Ίδρυμα με απόφαση οικονομικής; 
αδυναμίας απαλλάσσονται α7ΐό την καταβολή τροφείων- 
νοσηλείων, εκτός αν από την ίδια την απόφαση προβλέπεται 
συμμετοχή. 

Δύναται το Ίδρυμα· να ζητήσει την έκδοση, της αποφά- 
σεως· του Νομάρχη;,, που προβλέπεται από τις διατάξεις του 
Ν.Δ.. 57/73· και. κατά τη διάρκεια περίθαλψης κάποιου 
ατόμου. 

Άρθρο 5. 

Διοίκηση και λειτουργία του Διοικητικού Συμβουλίου. 

·- 1. Το Ίδρυμα διοικείται από 7μελές Διοικητικό Συμβού-" 
λιο, το οποίο διορίζεται με τα ισάριθμα, αναπληρωματικά 
του μέλη με απόφαση του Νομάρχη Σύμφωνα με τη 1785/ 
21.6.82 Κοινή απόφαση των Υπουργών Προεδρίας. Κυβερ,-. 
νήσεως και Κοινωνικών Υπηρεσιών (ΦΕΚ 434/24.6.82 
τ.Β), όπως κάθε φορά θα ισχύει. 

2. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώ¬ 
νει στα καθήκοντά του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν άλλο 
μέλος του Δ.Σ. που ορίζεται από αυτό. 

3. Το Δ.Σ. συνεδριάζει τακτικά δύο φορές το- μήνα και 
έκτακτα όταν παρίσταται ανάγκη, καθώς επίσης και όταν 
ζητηθεί με έγγραφη αίτηση τεσσάρων· (4) τουλάχιστον 
μελών αυτού, πάντοτε όμως με πρόσκληση του Προέδρου. 

4. Στις συνεδριάσεις του Δ.Σ. μετέχει ο Διευθυντής του 
Ιδρύματος ως εισηγητής χωρίς ψήφο. 

5. Τα θέματα που είναι για συζήτηση καταχωρίζονται 
στην ημερήσια διάταξη, η, οποία κοινοποιείται έγκαιρα στα 
μέλη του ■ Δ.Σ. μαζί με την πρόσκληση· για συνεδρίαση. 

Θέματα που δεν αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη 
δε συζητούνται, εκτός και. εάν πρόκειται για· επείγοντα 
θέματα και αποφασίσουν τη συζήτηση όλα τα παρόντα 
μέλη του Δ.Σ. 

6. Τα πρακτικά κάθε συνεδριάσεως, επικυρώνονται από 
το Δ.Σ. στην επόμενη συνεδρίαση και καταχωρίζονται από 
το γραμματέα σε ειδικοί βιβλίο πρακτικών μονογεγραμμένο 
από τον Πρόεδρο, υπογράφονται, δε στη συνέχεια από αυτούς 
και. από/ τα- μέλη- του· Δ.Σ. που· ήταν παρόντα-· στη συνε¬ 
δρίαση-. 

7·. Θυδεμία. απόφαση του Δ.Σ. εκτελείται. αν. δεν· έχουν 
επικυρωθεί τα·, πρακτικά: της συνεδρίασης που πάρθηκε η 
απόφαση. Σε εξαιρετικές περιπτώσεις που ηι εκτέλεση, δεν 
επιδέχεται, αναβολή, δύναται το. Δ.Σ. με ειδική απόφαση να 
θεωρεί, ως επικυρωμένα: τα σχετικά'πρακτικά για· τα θέ¬ 
ματα αυτά, με- σκοπό την. άμεση εκτέλεση της απόφασης. 

8. Στις περιπτώσεις συνάψεως δανείου, συμβιβασμού, 
καταργήσεως δίκης και εγκρίσεως εκποιήσεως, υποθηκεύ- 
σεως ακινήτου, περιουσίας, οι αποφάσεις λαμβάνανται με 
απόλυτη πλειοψηφία το.υ· όλου αριθμού των μελών. 

Σε περίπτωση· μειοψηφίας- καταχωρούνται· στο· πρακτικό 
της- συνεδρίασης οι γνώμες των μελών που; μειοψήφισαν 
και η εποπτεύουσα αρχή θ' ασκεί, σχετικά, έλεγχο νομι¬ 
μότητας. 

Άρθρο- 6. 

Αρμοδιότητες του Διοικητικού. Συμβουλίου: 

Το Διοικητικό Συμβούλιο 

1. Διοικεί,-και διαχειρίζεται όλες τις υποθέσεις του. Ιδρύ¬ 
ματος, σύμφωνα με τις διατάξεις που- ισχύουν- κάθε φορά. 

2. Εγκρίνει για- τη. λειτουργία-, του Ιδρύματος τις. απα·ι- 
τούμενες δαπάνες, μέσα στα- όρια. τοον. πιστώσεων.· του προ¬ 
ϋπολογισμού του- οποίου δύναται να ζητήσει από την· οικεία 


3. Διορίζει όλο το προσωπικό, σύμφωνα με τη νόμιμη 
διαδικασία και ασκεί σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες 
διατάξεις τις αρμοδιότητες που αναφέρονται στην υπηρε¬ 
σιακή) κατάσταση και τον πειθαρχικό έλεγχο του προσω¬ 
πικού αυτού. 

Άρθρο 7. 

Αρμοδιότητες του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Ο Πρόεδρος ασκεί τις ακόλουθες- αρμοδιότητες : 

1!.. Εκπροσωπεί το Ίδρυμα-, στις, δικαστικές: και- εξώδικες 
υποθέσεις του και διορίζει- τους δικαστικούς πληρεξουσίους. 

2.. Ηροσκαλεί τα·μέλη του, Δ.ΣΙ. στις συνεδριάσεις,, καταρ¬ 
τίζει- με το- Διευθυντή την ημερήσια διάταξη- των- θεμάτων 
που είναι για συζήτηση και υπογράφει τις προσκλήσεις 
στις, οποίες: ορίζεται ο τόπος, η ημέρα και. η; ώρα της σύνε- 
δριάσεως. Στην ημερήσια· διάταξη περιέχονται περιληπτικά 
τα θέματα που θα συζητηθούν. 

3. Υπογράφει με το Διευθυντή του Ιδρύματος τις 
επιταγές και τα εντάλματα πληρωμών, καθώς και τα έγγρα¬ 
φα για τα οποία δεν έχουν εξουσιοδοτηθεί γι’ αυτό ο Διευ¬ 
θυντής· του· Ιδρύματος· ή· οι· Προϊστάμενοι των· Τμημάτων. 

4. Ασκεί στο προσωπικό του, Ιδρύματος τις αρμοδιό¬ 
τητες που του παρέχουν οι νόμοι και συντάσσει τις υπηρε¬ 
σιακές εκθέσεις του Διευθυντή του Ιδρύματος. 

. ... Άρθροι 8. .. . .·^ ,-.·; 

Προϋπολογισμός.. 

Θ' Π'ροϋπρλογισμόςώκαπαρτίζετάι -.απόΓ.το/'Δι/έυθ.υνπή του 
Ιδρύματος,, σύμφωνα, με: όσα προβλέπο,νται· από, τις κείμενες 
.διατάξεις με βάση, την- προγραμματισμένη; από· το Δ.Σ. 
δραστηριότητα, ψηφίζεται.- από, το- Δ*Σ,. και: εγκρίνετάιν από 

ΓΛφ*ίί;ι>.Α *:■*>«·:Γ. · .-·-.· Έ ·■;'·;;-· 

Αντίγραφο του εγκριθέντος’ προϋπολογισμού, υποβάλ¬ 
λεται στο Υπουργείο Υγείας και Πρόνοιας. 

Άρθρο 9.. 

Εισπράξεις. Εσόδων. 

1. Τα κεφάλαια και οι πόροι, του Ιδρύματος κατατίθενται 
απ' ευθείας σε τηρούμενο λογαριασμό στο Υποκατάστημα 
της Τράπεζας Ελλάδας. 

2. Ειδικές πιστώσεις ή κεφάλαια που πλεονάζουν, μετα- 
φέρονται σε ειδικούς λογαριασμούς διαθεσίμων με τόκο ή 
χωρίς- τόκο ανάλογα με την· προέλευση αυτών: Η μεταφορά 
από το λογαριασμό ταμειακής διαχειρίσεως και η επανα¬ 
φορά σ' αυτόν, γίνεται, με. εντολή του Διευθυντή του Ιδρύ¬ 
ματος ή οίκοθεν από την Τράπεζα της. Ελλάδας, σύμφωνα 
με τα οριζόμενα από την παράγραφο 3 του άρθρου 4 του 
Α.Ν. 1611/1950, όπως προστέθηκε με το. άρθρο,_2 του 
Ν.Δ.. 2999/1954. 

Άρθρο- 10. 

Πληρωμές Δαπανών. 

Κάθε πληρωμή ενεργείται με χρηματικό ένταλμα, το 
’οποίο υπογράφεται-από-τον Πρόεδρο του Δ.Σ., ή από άλλο 
μέλος αυτού, ειδικά εξουσιοδοτημένο, από το Διευθυντή 
του Ιδρύματος και το Λογιστή, η δέ καταβολή του ποσού 
αυτού ενεργείται με έκδοση, ισόποσης επιταγής, σε βάρος 
'του λογαριασμού που τηρεί το Ίδρυμα στο Υποκατάστημα 
της Τράπεζας της Ελλάδας, 

Οϊ επιταγές υπογράφονται, όπως και. τα εντάλματα· πλη- 
, ρωμής. 

Άρθρο. 11. 

Εκτέλεση Δαπανών. 

Οι δαπάνες του Ιδρύματος, εκτελούνται σύμφωνα με τις 
διατάξεις περί Λογιστικού των, ΝΠΔΔ και της νομοθεσίας 
περί εκτελέσεως Δημοσίων Έργων. 

. Άρθ·ρο> Ί2 ; - . - · 

Βασική διάρθρωση/ των Υπηρεσιών. 

1. Οι υπηρεσίες του Ιδρύματος αποτελούν Διεύθυνση;.:η 
οποία συγκροτείται από τρία τμήματα : 


ι Νομαρχία την τροποποίηση και -αναμόρφωση; μέσα στο 
οικονομικό έτος με τη διαδικασία, του·, άρθρου 8 του. παρό¬ 
ντος. 
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α) Τμήμα Διοικητικού. 

• β.) Τμήμα χρονίως πασχόν.των. 

γ.) Τμήμα Φυσικής-αποκατάστασης .και-επαγγελματικής 
εκπαίδευσης. 

2.α) Το Τ,μήμα Διοικητικού, είναι αρμόδιο'γΐα το χει¬ 
ρισμό κάθε θέματος, που αναφέρεται στη γενική κατάσταση 1 
του προσωπικού του Ιδρύματος, στα οικονομικά και στη 
διαχείριση της περιουσίας αυτού, καθώς και στο χειρισμό 
θεμάτων γραμματείας: 

β) Το Τμήμα Χρονίως Πασχόντων, είναι αρμόδιο για 
κάθε θέμα, που αναφέρεται στην προστασία πού παρέχεται 
από το Ίδρυμα στα χρονίως πάσχοντα άτομα.. 

γ) Το Τμήμα Φυσικής αποκατάστασης και επαγγελμα¬ 
τικής εκπαίδευσης, είναι αρμόδιο για κάθε θέμα, που άνα- 
φέρ.εται στη φυσική -αποκατάσταση των περιθάλπομένων, 
καθώς και στην επαγγελματική εκπάίδευση,' τόσο των περι- 
θαλπομένων, όσο και των λοιπών μειονεκτούντων ατόμων 
από 18 ετών και άνω. 

Άρθρο 13. 

Προσωπικό. 

Οι θέσεις του προσωπικού, διαρίθρούνται'.κατά κλάδους, 
βαθμούς και ειδικότητες, όπως παρακάτω ': 

I. .Μόνιμες θέσεις. · 

Κλάδος ΑΤΙ Διοικητικός - Αογιστικός.: 

Μία ,(Ι,) θέση ; με βαθμούς 3ο-2 ο 
Μία (1) -θέση με ,βαθμούς-8ο-4ο. 

Κλάδος ΑΤ2 Ιατρικός : 

Μία (1) θέση με βαθμούς-3ο-.2ο> 

Δύο (2) θέσεις με βαθμούς 8ο-4ο. 

Κλάδος ΑΤ3 Φυσικής Αγωγής : , 

Μία ’(Τ) 'θέση με'βαθμούς’8ο-4ό. 

■ Κλάδος ΑΡ1 Αδελφών Νοσοκόμων - -Επισκεπτριών . 

Αδελφών ,: ... 

Μία .(!,) θέση ·με ,βαθμούς ·3ο -,2ο 

Πέντε (5) θέσεις με βαθμούς 5ο-4ο ;(άρθρο 4 Ν..Δ. 

226/1973). 

Δώδεκα (12) θέσεις με 'βαθμούς '8ο-6ο. 

Κλάδος ΑΡ2 Κοινωνικών Λειτουργών : 

Μία (1.) 'θέση :με .βαθμούς .'5ο-4ο -·,- 

Μία ;(1) -θέση ,-μεβαθμούς 8ο-6ο/.(άρθρο 4 Ν.·Δ ,226/19,73;). , 

Κλάδος ΑΡ3 Φυσικοθεραπευτών- ' Εργοθεραπευτών 
Διαιτολόγων 

Δύο (2) θέσεις με βαθμούς 5ο-4ο 

Πέντε (5) θέσεις με'βαθμούς 8ο- : 6ο(άρθρό 4'Ν.Δ 226/73). 

Από τις θέσεις -αυτές-ορίζονται-: · 

Τρεις (3) θέσεις Φυσικοθεραπευτών 
Τρεις (3) θέσεις· Εργοθεραπευτών 
Μία (1) θέση διαιτολόγου. 

.Κλάδος ΜΕ1 Διοικητικός.: -.-·· . 

Μία (1) θέση με βαθμούς .5ο-4ο, 

Τρεις (3) θέσεις με βαθμούς 10ο-6ο. τ · ■- 

Κλάδος ΜΕ2 Βοηθών Νοσοκόμων : 

Δώδεκα (12) θέσεις με βαθμούς 10ο-6ο. . ·; 

Οι θέσεις τοιν βοηθών Νοσοκόμων, πληρώνονται- μόνο 
κατά τον αριθμό πού είναι -αδύνατη η πλήρωση των δώδεκα 
(12·) θέσεων του Κλάδου ΑΡ1 Αδελφών Νοσοκόμων - , 
Επισκεπτριών με ^βαθμούς'8α-6ο από αδελφές Νοσοκόμες 
τριετούς φοίτησης. ■ 

Κλάδος ΜΕ3 Μαγείρων : 

Δύο (2) θέσεις με βαθμούς 'ΤΘο-δο. 

Κλάδος ΜΕ4 Ηλεκτρολόγων: 

Μία (1) θέση με ,βαθμούς 10ο-6ο. 

Κλάδος .ΜΕ5 Χδραυλικών . - Συντηρητών κτιρίων - 

.- .βοηθητικών Τεχνικ. Εργασιών: · 

Δύο (2) θέσεις ; με βαθμούς .10ο-6ο.. 

■Κλάδος ΜΕ6-/Οδηγών Άυτοκ/τών. - Βοηθ.-Εργασιών : 
Μία (1) θέση με βαθμούς ΊΘο-θο. " ' ,'ζ 


, Κλάδος ΜΕ7 Ραπτριών : ' 

.. Δύο >(2.) -θέσεις , με -βαθμούς 1θο-6ο. ·.·, ; . 

·’ Κλάδος ΣΕ1 Κλητήρων. - Θυρωρών - Χειριστών μη¬ 
χανημάτων αναπαραγωγής εγγράφων -'·.'Νυκτοφυ- 
" ι λακών ·: '· 

Επτά ,(7) θέσεις με ;βαθμούς 12ο-'7ο. 

Κλάδος .ΣΕ2 Βοηθών .μαγειριού - .Τραπεζοκόμων : 

Δεκατρείς (13) .θέσεις με βαθμούς 12ο-.7ο. 

Κλάδος ΣΕ3 Καθαρισμού - ,βοηθητικών ( εργασιών : 

Έξι (6.) θέτεις ,με .βαθμούς 12ο-7ο. , 

Κλάδος ΣΕ4, Σιδηρωτριών-πλυντριών-Ιματιοφυλάκων:: 

Οκτώ (8) θέσεις .με .βαθμούς 12ο-.7ο. ■ ' 

ΚλάδοςΣΕ5.Κηπουρών-Εργατών Γενικών καθηκόντων: 

..Δύο (2) θέσεις ,με βαθμούς 12ο-7.ο. 

Κλάδος ΣΕ6 Κουρέων : 

Μία ■(·!) ’θέση φιε βαθμούς 1·2ο-7ο. 

Κλάδος ΣΕ7: Πρακτικών Νοσοκόμων - Μεταφορέων 
.. Ασθενούν,: ... 

Είκοσι δύο ((22;) θέσεις ,με βαθμούς 12ο-7ο. 

Από.τις θέσεις αυτές,, οι δέκα (ΊΟ)-ορίζονται ώς θέσεις 
μεταφορέων ασθενών” και οι δώδεκα (12) ως θέσεις πρακτι¬ 
κών νοσοκόμων. 

Οι θέσεις .των πρακτικών^ νοσοκόμων, πληρώνονται μόνο 
κατά τον αριθμό πού είναι αδύνατη η πλήρωση των δώδεκα _ 
θέσεων του κλάδου ΑΡ1 Αδελφών Νοσοκόμων - Επισκε-. 
πτριών .με 'βαθμούς'8ο-’6ο από αδελφές νοσοκόμες τριετούς 
ή μονοετούς φοίτησης. ' 

ΤΙ. Ειδικό επιστημονικό και τεχνικό προσωπικό ,με σύμ- ■ 
βάση Ιδιωτικού Δικαίου : 

Μία (1). θέση. Ψυχολόγου. 

Μία '(:·1,) θέση -επαγγελματικού Συμβούλου. 

. Τέσσερις (4) θέσεις-τεχνιτών - .Εκπαιδευτών; 

·.■ ■ Άρθρο 14. ,/"-^^ ' 

Προσόντα διορισμού για κάθε· θέση. · 

•I. Μόνιμες ! θέσεις : 

1. Για τον Κλάδο ΑΤΙ Διοικητικό-Λογιστικό, πτυχίο 
οποιοσδήποτε τμήματος της Νομικής Σχολής ημεδαπού Πα¬ 
νεπιστημίου, ή της Ανωτάτης Σχολής Οικονομικών και 
Εμπορικών Επιστημών, ή της Παντείου Ανωτάτης Σχολής 
Πολιτικών Επιστημών, ή .Ανώτατης Βιομηχανικής Σχο¬ 
λής ή -ισότιμο πτυχίο .σχολής της ημεδαπής ή αλλοδαπής 
αντίστοιχης ειδικότητας. 

2. Πια τον Κλάδο ΑΤ2 Ιατρικό, πτυχίο Ιατρικής Σχολής 
ημεδαπής· ή-ισότιμο πτυχίο ιατρικής -σχολής της Αλλοδα- · 
πής, άδεια-άσκησης -επαγγέλματος και άδεια τίτλου ειδικό- ' 
,τητας γενικής ιατρικής ή Παθολογίας για τη-μία θέση 
και φυσικής .αποκατάστασης για .τις δύο -άλλες θέσεις. 

■ 3. ■ Για τον (Κλάδο ΆΤ3 'Φυσικής Αγωγής, πτυχίο τμή- · 
ματο'ς Φυσικής Αγωγής και Αθλητισμού Ανώτατου Εκ¬ 
παιδευτικού Ιδρύματος της-ημεδαπής ή ισότιμο πτυχίο αντί¬ 
στοιχης-ειδικότητας, σχολής της -ημεδαπής ή αλλοδαπής. 

4. Για τον κλάδο Α.Ρ1 Αδελφών Νοσοκόμων - Επισκε - 
πτριών, -πτυχίο νοσηλευτικής σχολής, ή πτυχίο επισκεπτών ' 
και επισκεπτριών σχολής επαγγελμάτων Τγέίας και Πρό¬ 
νοιας των Τεχνολογικών εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων της 
ημεδαπής ή πτυχίο της αντίστοιχης ειδικότητας ισότιμης ’ 
Σχολής, της ημεδαπής ή αλλοδαπής και άδεια άσκησης, 
επαγγέλματος. 

5. Πια τον -Κλάδο Α-Ρ2 "Κοινωνικών Λειτουργών, πτυχίο 
Κοινωνικής Εργασίας Σχολής Επαγγελμάτων Τγείας και 
Πρόνοιας των Τεχνολογικών Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων της 
ημεδαπής, ή πτυχίο-αντίστοιχης ιειδικότητας ισότιμης σχο¬ 
λής -της ημεδαπής ή αλλοδαπής και άδεια άσκησης επαγ- ' 
γέλματος. 

θ.α) Για τον "Κλάδο ΑΡ3/Φυσικοθεραπευτών και Εργο- . 
θεραπευτών, πτυχίο Φυσικοθεραπείας-Εργόθεραπείας σχο-; 
λής επαγγελμάτων Τγείας και Πρόνοιας των Τεχνολογικών . 



44 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟΝ) 


Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων της ημεδαπής, ή πτυχίο αντί¬ 
στοιχης ειδικότητας ισότιμης σχολής της ημεδαπής ή αλλο¬ 
δαπής και άδεια άσκησης επαγγέλματος (για όσες ειδικό¬ 
τητες χορηγείται εκ μέρους της αρμόδιας αρχής). 

β) Για το διαιτολόγο, ’ πτυχίο ειδικότητας διαιτολόγου 
αναγνωρισμένης ανώτερης σχολής, ή ισότιμης σχολής της 
ημεδαπής ή αλλοδαπής, εν ελλείψει δε αυτού πτυχίο, Ανώ¬ 
τατης Σχολής Οικιακής Οικονομίας ή ισότιμο πτυχίο, αντί¬ 
στοιχης ειδικότητας σχολής ημεδαπής ή αλλοδαπής με τρία 
χρόνια τουλάχιστο φοίτηση. 

7. Για τον Κλάδο ΜΕ1 Διοικητικό-Λογιστικό, απολυ¬ 
τήριο Λυκείου ή εξαταξίου Γυμνασίου ή άλλου ισότιμου 
σχολείου της ημεδαπής ή αλλοδαπής. 

8. Για τον Κλάδο ΜΕ2 Βοηθούν Νοσοκόμων, πτυχίο 
αναγνωρισμένης Μέσης Τεχνικής επαγγελματικής Νοση¬ 
λευτικής Σχολής. 

9. Για τους κλάδους ΜΕ3 Μαγείρων, ΜΕ4 ηλεκτρολό¬ 
γων, ΜΕ5 Υδραυλικών, κλπ ΜΕ6 Οδηγών αυτοκινήτων, 
ΜΕ7 Ραπτριών, πτυχίο αντίστοιχης ειδικότητας αναγνω¬ 
ρισμένης τεχνικής ή επαγγελματικής σχολής ή σχολείου 
μέσης εκπαίδευσης ή Σχολής Μαθητείας Ο.Α.Ε.Δ. Σε 
περίπτωση μη κάλυψης των θέσεων με υποψήφιους με το 
ανωτέρω προσόν, πτυχίο αναγνωρισμένης κατώτερης σχο¬ 
λής αντίστοιχης ειδικότητας. 

Σε περίπτωση μη κάλυψης των θέσεων με υποψηφίους, 
με πτυχίο αναγνωρισμένης κατώτερης σχολής, ή σχολής 
Μαθητείας ΟΑΕΔ, απολυτήριο δημοτικού σχολειού και 
εμπειρία τριών ετών, που να αποδείχνεται από βιβλιάρια 
κύριας ασφάλισης ή άλλο στοιχείο Ελληνικής ή ξένης Αρχής, 
και άδεια άσκησης επαγγέλματος (για όσες ειδικότητες 
χορηγείται από μέρος της αρμόδιας αρχής). 

10. Για τους Κλάδους ΣΕ (με εξαίρεση τον Κλάδο ΣΕ1), 
απολυτήριο δημοτικού σχολείου και αντίστοιχη άδεια της 
ειδικότητάς του, όπου δε, δε χορηγείται άδεια αντίστοιχη 
για κάθε ειδικότητα, εμπειρία τριών ετών που νά αποδεί¬ 
χνεται από βιβλιάρια κύριας ασφάλισης ή άλλο στοιχείο 
Ελληνικής ή ξένης αρχής. 

11. Για τον Κλάδο ΣΕ1 απολυτήριο Δημοτικού Σχο¬ 
λείου. 

II. Θέσεις ειδικού επιστημονικού και τεχνικού προ- 
σοοπικού με σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου : 

1. Για τή θέση του Ψυχολόγου, πτυχίο Ψυχολογίας Πα¬ 
νεπιστημίου της ημεδαπής, ή ισότιμο πτυχίο σχολής της 
αλλοδαπής και' ειδίκευση στην εφαρμοσμένη ή Κλινική 
Ψυχολογία που να αποδείχνεται : α) με αναγνωρισμένο δι¬ 
δακτορικό δίπλωμα η β) με μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών 
διάρκειας τουλάχιστον ενός ακαδημαϊκού έτους και εμπειρία 
τουλάχιστον· δύο ετών ή γ) με σημαντική εμπειρία τουλά¬ 
χιστον τεσσάρων ετών. 

2. Για τη θέση του επαγγελματικού Συμβούλου, πτυχίο 
Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος της ημεδαπής ή ισό¬ 
τιμο της αλλοδαπής και ειδική επιστημονική εξειδίκευση 
σε θέματα επαγγελματικού προσανατολισμού που να απο¬ 
δείχνεται : α) με αναγνωρισμένο διδακτορικό δίπλωμα ή 
β) με μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών, διάρκειας ενός ακαδη¬ 
μαϊκού έτους και εμπειρία τουλάχιστον δύο ετών ή γ) με 
σημαντική εμπειρία τουλάχιστον τεσσάρων ετών. 

3. Για τις θέσεις .των τεχνιτών - εκπαιδευτών, πτυχίο 
αντίστοιχης ειδικότητας αναγνωρισμένης τεχνικής ή επαγ¬ 
γελματικής σχολής ή σχολείου μέσης εκπαίδευσης, ή Σχο¬ 
λής Μαθητείας ΟΑΕΔ. 

Σε περίπτωση μη κάλυψης των θέσεων με υποψηφίους 
με το παραπάνω προσόν, πτυχίο αναγνωρισμένης κατώ¬ 
τερης σχολής αντίστοιχης ειδικότητας. 

Σε περίπτωση μη κάλυψης των θέσεων με υποψήφιους 
με πτυχίο αναγνωρισμένης σχολής ή Σχολής Μαθητείας 
ΟΑΕΔ, απολυτήριο Δημοτικού Σχολείου και εμπειρία τριών 
ετών, που να αποδείχνεται από βιβλιάρια Κύριας ασφάλισης 
ή άλλο στοιχείο Ελληνικής ή ξένης Αρχής και άδεια άσκησης 
επαγγέλματος, (για όσες ειδικότητες χορηγείται από μέρος 
τής αρμόδιας αρχής). 


4. Οι ειδικότητες των τεχνιτών, που θα προσλαμβάνονται 
με σύμβαση, προσδιορίζονται κάθε φορά από το Διοικητικό 
Συμβούλιο ανάλογα με τις δυνατότητες αυτών που θα απα¬ 
σχολούνται στο Τμήμα Φυσικής αποκατάστασης και επαγ¬ 
γελματικής εκπαίδευσης και με τις ειδικότερες συνθήκες 
της περιοχής. 

Άρθρο 15.- 

Προϊστάμενοι Υπηρεσιών - Αναπλήρωση. 

1. Της Διεύθυνσης προΐσταται ο υπάλληλος του κλάδου 
Διοικητικού - Λογιστικού με βαθμούς 3ο-2ο, του Τμήματος 
Διοικητικού προίσταται ο υπάλληλος του κλάδου ΑΤΙ με 
βαθμούς 8ο-4ο, του Τμήματος χρονίως πασχόντων προΐ- 
σταται υπάλληλος των Κλάδων ΑΡ1 ή ΑΡ2 ή ΑΡ3 που 
έχει το μεγαλύτερο βαθμό και επί ισοβάθμων ο αρχαιότερος. 
Του Τμήματος φυσικής αποκατάστασης και ’ επαγγελμα¬ 
τικής εκπαίδευσής, προίσταται ο ιατρός με ειδικότητα φυ¬ 
σικής ιατρικής και αποκατάστασης, που έχει το μεγαλύτερο 
βαθμό και επί ισοβάθμων ο αρχαιότερος. 

2. Τον Προϊστάμενο της Διεύθυνσην, αναπληρώνει ο 
Προ ϊστάμενος του Τμήματος Διοικητικού. Τον Προϊστά¬ 
μενο του κάθε Τμήματος, αναπληρώνει υπάλληλος του Τμή¬ 
ματος, που έχει το μεγαλύτερο βαθμό και επί ισοβάθμων 
ο αρχαιότερος σύμφωνα με τις διατάξεις περί προβαδίσματος 
του νόμου 434/1976 (ΦΕΚ 246/76 τ.Α') «περί συμπληρώ- 
σεως θέσεων και ρυθμίσεως θεμάτων αφορώντων εις την 
κατάστασιν των δημοσίων υπαλλήλων και υπαλλήλων 

Ν.Π.Δ.Δ.». 

Άρθρο 16. 

Μεταβατικές διατάξεις. 

1. Το προσωπικό που υπηρετεί όταν δημοσιευθεί το 
διάταγμα αυτό σε θέσεις Αρρένων Νοσοκόμων και θαλαμη¬ 
πόλων, εντάσσεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 
και ύστερα από σύμφωνη γνώμη του οικείου Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου στον κλάδο ΣΕ7 Πρακτικών Νοσοκόμων - 
Μεταφορέων ασθενών. 

2. Οι άρρενες νοσοκόμοι, θα εξακολουθήσουν να εξελίσ¬ 
σονται σύμφωνα με τις διατάξεις του Π. Δ/τος 579/77. 

Στον Υπουργό Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων, αναθέτουμε τη δημοσίευση και εκτέλεση του πα¬ 
ρόντος διατάγματος. 

Αθήνα, 13 Ιανουάριου 1986 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΑΝΤ. ΣΑΡΤΖΕΤΑΚΗΣ 

01 ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΑΠ. Αθ' ΤΣΟΧΑΤΖΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΓΕΝΝΗΜΑΤΑΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΤΣΟΒΟΛΑΣ 


( 2 ) 

ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ’ ΑΡΙΘ. 14 

Οργανισμός διοίκησης και λειτουργίας του Θεραπευτηρίου 
Χρονιών Παθήσεων Δωδεκανήσου «Οίκος Κολυμπίων». 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 1 του Ν.Δ.928/71 (ΦΕΚ 
144/71) «περί καταργήσεως, συγχωνεύσεως, μετατροπής ή 
υπαγωγής Ιδρυμάτων αρμοδιότητος Υπουργείου Κοινωνι¬ 
κών Υπηρεσιών, εις έτερα Ιδρύματα του αυτού Υπουργείου». 

2. Τις διατάξεις του, Ν. 155,8/85. «Κυβέρνηση και- Κυτ 
βερνητικά Όργανα» (ΦΕΚ 137 Α). ... - 
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3. Τις διατάξεις του άρθρου '15·παρ. 2 του Π.Δ. 770/75 
(ΦΕΚ 248/1975) «περί.διαρθώσεως του Υπουργείου Προε¬ 
δρίας Κυβερνήσεως και Οργανισμού Υπηρεσιών τινών αυτού». 

4. Τη με αριθμό 4/6.4.84 απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Ιδρύματος. 

5. Την αριθμ. 317/1985 γνωμοδότηση του Συμβουλίου 
της Επικράτειας, με πρόταση των Υπουργούν Προεδρίας 
της Κυβέρνησης, Οικονομικών, Υγείας, Πρόνοιας και Κοι- 
νωνικών Ασφαλίσεων, αποφασίζουμε : 

■ ’’· Άρθρο 1. ; 

' Σκοπός. · : 

1. Σκοπός του Θεραπευτηρίου είναι : 
α) Η περίθαλψη μέχρι 150 ατόμων, που πάσχουν από 
χρόνιες παθήσεις, πνευματικές ή κινητικές και. δεν μπορούν 
να αυτοεξυπηρετηθούν. , 

β) Η επαγγελματική κατάρτιση των περιθαλπομένων, 
καθώς και άλλων ατόμων χρονίως πασχόντων του Νομού 
Δωδεκανήσου ηλικίας 18 ετών και πάνω. 

Άρθρο 2. 

• Παρεχόμενη Περίθαλψη. > , . 

Ιο Θεραπευτήριο. Χρονιών Παθήσεων Δωδεκανήσου 
■ «Οίκος Κολυμπίων», παρέχει στα άτομα που περιθάλπει, 
υγιεινή στέγη και διατροφή, κατάλληλο ρουχισμό, ιατρο¬ 
φαρμακευτική περίθαλψη, φυσικοθεραπεία και εργοθερα- 
πεια, ενώ παράλληλα φροντίζει για την εισαγωγή, όσων 
έχουν ανάγκη, σε κατάλληλο νοσηλευτικό Ίδρυμα. 

Επίσης με την εφαρμογή' διαφόρων ψυχαγωγικών και 
εκπαιδευτικοί προγραμμάτιον, επιδιώκεται η ψυχική τό¬ 
νωση και η κοινωνική αποκατάσταση των περιθαλπομένων. 

Άρθρο 3. 

Προϋποθέσεις εισαγωγής καί όροι παροχής προστασίας. 

1. Στο Ιδρυμα εισάγονται άτομα και των δύο φύλων 
ηλικίας από 18 ετών και πάνω χρονίως πάσχοντα, απ' όλα 
τα διαμερίσματα της χώρας και κατά προτίμηση από το 
νομό Δωδεκανήσου, αφού προσκομίσουν τα -ακόλουθα δι- 
καιολογητικά : " 

α) Αίτηση. 

β) Πιστοποιητικό γεννήσεως. 

γ) Εκθεση κοινωνικής έρευνας, με πρόταση εισαγωγής 
στο Ίδρυμα. - 

δ) Ιατρικό πιστοποιητικό για την αιτία του χρόνιου νο- 
σηματος, στο οποίο ν' αναγράφεται ότι το άτομο που έχει 
ανάγκη ιδρυματικής περίθαλψης δε φέρει σύνδρομο δια¬ 
νοητικής αναπηρίας, ή φέρει σύνδρομο το οποίο δε φθάνει 
μέχρι διεγέρσεων, ώστε να γίνεται ανήσυχο και ακατάλ¬ 
ληλο για συμβίωση, δεν πάσχει από μολυσματική νόσο, 
συφιλιδα, φυματίωση και από βαρύ νόσημα, που να χρειά¬ 
ζεται ειδική νοσηλεία, ή άπό καρκίνο. 

2. Θι περιθαλπόμενοι συμμετέχουν στη δαπάνη περί¬ 
θαλψης των αναλογα με τις οικονομικές δυνατότητές τους. 

Η συμμετοχή, καθορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο 
βάσει τιμολογίου με κλίμακα ανάλογη με το ύψος του εισο¬ 
δήματος του κάθε περιθαλπομένου. 

3. Οι εισαγομενοι στο Ίδρυμα με απόφαση οικονομικής 
αδυναμίας, απαλλάσσονται από την καταβολή τροφείών- 
νοσηλίων, εκτός αν από την ίδια την απόφαση προβλέπεται 
συμμέτοχή. 

Δυναται το Ιδρυμα να. ζητήσει την έκδοση, της αποφά- 
σεως του Νομάρχη, που προβλέπεται από τις "διατάξεις του 
Ν.Δ. 57/73 και κατα τη .διάρκεια περίθαλψης κάποιου 
ατόμου. 

Άρθρο 4. 

. Διοίκηση. 

1. Ίο Ιδρυμα διοικειται από 7μελές Διοικητικό Συμβού¬ 
λιο,- το όποιο διορίζεται με τα ισάριθμα αναπληρωματικά 
του μέλη με απόφαση του Νομάρχη, σύμφωνα με τη 1785/ 
21.6.1982 κοινή απόφαση των Υπουργών Προεδρίας Κυ¬ 


βερνήσεως και Κοινωνικών Υπηρεσιών (ΦΕΚ 434/24.6.82 
τ.Β'), ότιως εκάστοτε ισχύει. ·· · - 

Άρθρο. 5. 

Λειτουργία Διοικητικού Συμβουλίου., 

1. Το Δ.Σ. συνεδριάζει τακτικά δύο φορές τό μήνα και 
έκτακτα όταν παρίσταται ανάγκη, καθώς επίσης και όταν 
ζητηθεί με έγγραφη αίτηση τεσσάρων (4) τουλάχιστον 
μελών αυτού, πάντοτε όμως με πρόσκληση του Προέδρου. 

2. Στις συνεδριάσεις τόυ Δ.Σ. μετέχει ο Διευθυντής του 

Ιδρύματος, ως εισηγητής χωρίς ψήφο. γ . 

3. Τα .-θέματα που είναι για συζήτηση- καταχωρίζονται 
στην ημερήσια διάταξη," η οποία κοινοποιείται έγκαιρα στα 
μέλη του' Δ.Σ. μαζί με την πρόσκληση για συνεδρίαση. 

Θέματα που δεν αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη 
δε συζητούνται, εκτός και εάν πρόκειται για* επείγοντα 
θέματα και αποφασίσουν τη συζήτηση όλα τα παρόντα 
μέλη τού Δ.Σ. 

4. Τα-πρακτικά κάθε συνεδριάσεως, επικυρώνονται από 
το Δ.Σ. στην επόμενη συνεδρίαση και καταχωρίζονται από 
το' Γραμματέα σε' ειδικό βιβλίο πρακτικών μονόγραμμένο 
από τον Πρόεδρο, υπογράφονται δε στη συνέχεια άπό αυτούς 
και από τα μέλη που ήταν παρόντα στη συνεδρίαση. 

5. Ουδεμία απόφαση του Δ.Σ. εκτελείται, εάχ δεν έχουν 

επικυρωθεί τα πρακτικά της συνεδριάσεως στην ρποία πάρ- 
θηκε η απόφαση. Προκειμένου για εξαιρετικές περιπτώσεις, 
για τις οποίες η εκτέλεση δεν επιδέχεται αναβολή, δύναται 
το Δ.Σ. , με ειδική απόφαση να θεωρεί ως επικυρωμένα 
τα σχετικά πρακτικά για τα θέματα αυτά, με -σκοπό την 
άμεση εκτέλεση της απόφασης. γ 

' .’ Άρθρο 6, 

Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο : " ’ 

1. Διοικεί και διαχειρίζεται όλες τις υποθέσεις του' Ιδρύ¬ 
ματος, σύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά. 

2. Εγκρίνει για τη λειτουργία του Ιδρύματος τις απαι- 
τούμενες δαπάνες, μέσα στα όρια το^ν πιστώσε«>ν-του προϋ¬ 
πολογισμού, του οποίου δύναται να ζητήσει από .την οικεία 
Νομαρχία· την τροποποίηση και αναμόρφωση μέσα στο οι¬ 
κονομικό έτος, με τη διαδικασία του άρθρου 8 τού παρόντος. 

3. Διορίζει όλο το προσωπικό, σύμφωνα με 'τη νόμιμη 
διαδικασία και ασκεί σύμφωνα, με- τις διατάξεις που ισχύουν 
κάθε φορά τις αρμ.οδιότητες που ανάφέρονται στην υπηρε¬ 
σιακή κατάσταση και τον πειθαρχικό έλ.εγχο του προσω¬ 
πικού αυτού. 

4. Αποφασίζει για τα εισαγόμενα άτομα, σύμφωνα με 
τις προϋποθέσεις- του' άρθρου 4 του παρόντος. 

' 5. Είναι αρμόδιο για όλα τα θέματα χωρίς εξαίρεση που 
σχετίζονται με την πορεία των εργασιών του Ιδρύματος, 
εκτός από εκείνα για τα οποία προβλέπεται με ειδικές δια¬ 
τάξεις αρμοδιότητα άλλσ>ν υφισταμένων οργάνων του νο¬ 
μικού προσώπου. 

Άρθρο 7. · 

Αρμοδιότητες του -Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Ο Πρόεδρος ασκεί τις ακόλουθες αρμοδιότητες;-: 

1. Εκπροσωπεί το Ίδρυμα στις δικαστικές και εξώδικες 
υποθέσεις' του, και διορίζει τους δικαστικούς πληρεξουσίους. 

2. Π ρό'σκαλεί τα μέλη του Δ.Σ. στις συνεδριάσεις, καταρ' 
τίζει με το Δ/ντή την ημερήσια διάταξη των θεμάτων που 
είναι για. συζήτηση και υπογράφει τις προσκλήσεις στις 
οποίες ορίζεται ο τόπος, η ημέρα και.η ώρα της συνέδριά-. 

σεως. !'· . , , 

Στην ημερήσια' διάταξη, περιέχονται περιληπτικά τα θέ¬ 
ματα ,ποϋ θα συζητηθούν. 

.3. Υπογράφει με. το . Διευθυντή του Ιδρύματος τις επι¬ 
ταγές καιίτα εντάλματα πληρωμών, καθώς και τα έγγραφα 
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για χα οποία δεν έχουν εξουσιοδοτηθεί γι' αυτό ο Δ/ντής 
του Ιδρύματος, ή οι Προϊστάμενοι των Τμημάτων: 

4. Ασκεί' στο προσωπικό του Ιδρύματος τις αρμοδιό- 
τητες που του παρέχουν οι νόμοι και συντάσσει τις υπηρε¬ 
σιακές εκθέσεις του Δ/ντή του Ιδρύματος. 

. Άρθρο 8. 

Προϋπολογισμός. 

Ο Προϋπολογισμός καταρτίζεται από το Δ/ντή του Ιδρύ¬ 
ματος, σύμφωνα με όσα προβλέπονται από τις . κείμενες 
διατάξεις, με βάση την προγραμματισμένη από το Δ.Σ. 
δραστηριότητα, ψηφίζεται από το Δ.Σ. και εγκρίνέται από 
το Νομάρχη. 

Αντίγραφα,του εγκριθέντος προϋπολογισμού, υποβάλλεται 
στο Υπουργείο Υγείας και Πρόνοιας. 

Άρθρο ,9. 

·. Εισπράξεις Εσόδων. ■ - 

I. Τα κεφαλαία και οι πόροι του Ιδρύματος, κατατίθενται 
απ ευθείας 1 · σε τηρούμενο λογαριασμό στο Υποκατάστημα 
της Τράπεζας Ελλάδας. 

2· Ειδικές πιστώσεις ή .κεφάλαια που πλεονάζουν, μετα- 
φερονται . σε ειδικούς λογαριασμούς διαθεσίμων, με τόκο 
η χωρίς τοκο ανάλογα με την προέλευση αυτών. Η μεταφορά 
από,το λογαριασμό ταμειακής διαχειρίσεως και ,η επανα¬ 
φορά σ αυτό, γίνεται με εντολή του προϊσταμένου του Ιδρύ¬ 
ματος η οικοθεν απο την Τράπεζα της Ελλάδας, σύμφωνα 
με τα οριζόμενα από την παραγρ. 3 του άρθρου 4 του Α.Ν. 
1611/1950, · όπως συμπληρώθηκε με το άρθρο 2 του Ν. 
Δ/τος 2999/54. ^ 

_ Άρθρο 10. 

Πληρωμές Δαπανών. 

Κάθε πληρωμη ενεργείται με χρηματικό ένταλμα, το 
οποίο υπογράφεται από τον Πρόεδρο του Δ.Σ., ή από άλλο 
μέλος αυτου, ειδικά εξουσιοδοτημένο, από 1 το Διευθυντή 
του Ιδρύματος και το Λογιστή, η δε καταβολή του ποσού 
αυτου ενεργείται με έκδοση ισόποσης επιταγής, σε βάρος 
του λογαριασμού που τηρεί το Υδρυμα στο Υποκατάστημα 
της Τράπεζας της Ελλάδας. 

Οι επιταγές υπογράφονται, όπως και τα εντάλματα πλη¬ 
ρωμής. 

■ Άρθρο 11. 

ίΥ ' .. 

Εκτέλεση Δαπανών. 

Οι δαπανες του -Ιδρύματος, εκτελούνται σύμφωνα με τις 
διατάξεις, περί Λογιστικού των Ν.Π.Δ.Δ. και της νομο¬ 
θεσίας περί -εκτελέσεως Δημοσίων Έργων. 

. .·. Άρθρο 12. 

Βασική διάρθρωση των Υπηρεσιών. 

1. Οι υπηρεσίες του Ιδρύματος αποτελούν Διεύθυνση, η 
οποία συγκροτείται σε τρία τμήματα: 

α) Τμήμα Διοικητικού, 
β) Τμήμα Χρονιως Ήασχόντων. 

γ) 1 μημα φυσικής αποκατάστασης επαγγελματικής εκ¬ 
παίδευσης. 

2. α) Ρο Γμημα Διοικητικού, είναι αρμ,όδιο για το χει¬ 
ρισμό κάθε θέματος, που ανάγεται στη γενική κατάσταση 
του προσωπικού του Ιδρύματος, στα οικονομικά και στη 
διαχείριση της περιουσίας αυτού, καθώς και στο χειρισμό 
θεμάτων γραμματείας. 

,β) Το Τμήμα Χρονιως πασχόντων, είναι αρμόδιο για 
κάθε θέμα που ανάγεται στην προστασία που παρέχεται 
από το Ίδρυμα στα χρονιως πάσχοντα άτομα. 

Ύ) I μημα φυσικής αποκατάστασης και επαγγελμα¬ 
τικής εκπαίδευσης, είναι αρμόδιό για κάθε θέμα που ανά¬ 
γεται στη φυσική αποκατάσταση των περιθαλπομένων, κα¬ 
θώς και στην επαγγελματική εκπαίδευση/τόσο των περι¬ 
θαλπόμενων, οσο και των λοιπών με ιό νεκτούντων' "ατόμων 
^πο 18 ετών και ανω του Νομού Δωδεκάνησου. / 


Άρθρο 13. 

Προσωπικό. 

Οι θέσεις του προσωπικού, διαρθρούνται κατά Κλάδους* 
Βαθμούς και ειδικότητες, όπως παρακάτω : 

I. Μόνιμες θέσεις : 

Κλάδος ΑΤΙ Διοικητικός - Λογιστικός : 

Μία (1) θέση με βαθμούς 3ο-2ο · ■ 

Μία (1) θέση με βαθμούς 8ο-4ο. 

Κλάδος ΑΤ2 Ιατρικός : 

Μία (1) θέση με βαθμούς 3ο-2ο 
Μία (1) θέση με βαθμούς 8ο-4ο'. 

Κλάδος ΑΡ1 Αδελφών Νοσοκόμων -. Επισκεπτριών 
Αδελφών : 

Μία (1) θέση με βαθμούς 3ο-2ο 

Πέντε (5) θέσεις ,με βαθμούς 5ο-4ο 

Δεκατρείς (13) θέσεις με βαθμούς 8ο-6ο (άρθρο 4 

Ν.Δ. 226/73). 

Κλάδος ΑΡ2 Κοινωνικών Λειτουργών : 

Μία (1) θέση με βαθμούς 5ο-4ο 

Μία (1) θέση με βαθμούς 8ο-6ο (άρθρο 4 Ν.Δ. 226/73). 

Κλάδος ΑΡ3 Φυσικοθεραπευτών - Εργοθεραπευτών - 
Διαιτολόγων : 

Δύο (2) 'θέσεις με βαθμούς 5ο-4ο 

Τέσσερις (4) θέσεις με βαθμούς ·8ο-6ο (άρθρο 4 Ν.Δ. 
226/73). 

Από τις θέσεις αυτές ορίζονται : 

Δύο (2) θέσεις Φυσικοθεραπευτών 
Τρεις (3.) θέσεις Εργοθεραπευτών 
Μία (1) θέση Διαιτολόγου. 

Κλάδος ΜΕ1 Διοικητικός : 

Δύο :(2) 'θέσεις ·με βαθμούς 5ο-4ο 
Τρεις (3) θέσεις, με .βαθμούς 10ο-6ο. 

Κλάδος ΜΕ2 Βοηθούν Νοσοκόμων : 

Δεκατρείς (13) θέσεις με βαθμούς 10ο-6ο. . 

Οι θέσεις των βοηθών νοσοκόμων, πληρώνονται μόνο κατά 
τον αριθμό που είναι αδύνατη η πλήρωση των δεκατριών 
(13) θέσεων του Κλάδου ΑΡ1 αδελφών νοσοκόμων - επι- 
σκεπτριών με .βαθμούς 8ο-6ο, από α'δελφές 'νοσοκόμες με 
τρία χρόνια φοίτηση. 

Κλάδος ΜΕ3 Μαγείρων : ' 

Δύο (2) θέσεις με βαθμούς 10ο-6ο. 

Κλάδος ΜΈ4 Ηλεκτρολόγων :■ ■ 

Μία (1) θέση με βαθμούς -1·0ο-'6ο. ■ 

Κλάδος ΜΕ5 Υδραυλικών - Συντηρητών κτιρίων - . 
Βοηθητικών Τεχνικών Εργασιών : 

Δύο (2) θέσεις με βαθμούς 10ο - 6ο. 

Κλάδος ΜΕ6 Οδηγών αυτοκ/των βοηθητικών εργασιών : 
Δύο (2) "θέσεις με βαθμούς 10ο-6ο. 

Κλάδος ΜΕ7 Ραπτριών : . · ·, . 

Δύο (2) "θέσεις με βαθμούς 1'0ο-6ο. ί 

Κλάδος ΜΕ8 Βοηθών Φαρμακείου : 

Μία (1) θέση με βαθμούς 10ο-6ο. 

Κλάδος "ΣΕ1 Κλητήρων-Θυρωρών - Χειριστών Μηχα-' 
νημάτων αναπαραγωγής εγγράφων - Νυκτοφυλάκων : 

Επτά (7) θέσεις με βαθμούς 12ο-7ο. 

Κλάδος ΣΕ2 Βοηθών Μαγειριού - Τραπεζοκόμων : 
Έντεκα (11) θέσεις με βαθμούς 12ο-7ο. 

Κλάδος ΣΕ3 Καθαρισμού Βοηθητικών εργασιών : 
Έντεκα (11) θέσεις με βαθμούς 12ο-7ο. 

Κλάδος ΣΕ4 Σιδηρώτριών - Πλυντριών - Ιματιοφυ- - 
λάκων : ' 

Οκτώ (8) θέσεις με βαθμούς 12ο-7ο. 
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Κλάδος ΣΕ5 Κηπουρών Εργατών Γενικών Καθηκόντων: 

Μία (1) θέση με βαθμούς 12ο-7α. 

■ , Κλάδος- -ΣΕ6- Κουρέων : 

Μία (1) θέση με βαθμούς 12ο-7ο. 

Κλάδος. ΣΕ7 Πρακτικών Νοσοκόμων - Μεταφορέων 
. Ασθενών : 

Τριάντα πέντε ·'(35) θέσεις με βαθμούς 12ο-7ο. 

Από τις θέσεις- αυτές, οι είκοσι δύο (22) ορίζονται ως 
θέσεις μεταφορέων ασθενών και οι δεκατρείς (13) ως 
θέσεις πρακτικών, νοσοκόμων. Οι θέσεις των πρακτικών 
νοσοκόμων, πληρώνονται μόνο κατά τον· αριθμό που είναι 
αδύνατη η. πλήρωση τεον- δεκατριών (13) θέσεων του Κλά¬ 
δου ΑΡ1 αδελφών νοσοκόμων - επισκεπτριών με βαθμούς 
8α-6ο από αδελφές νοσοκόμες τριετούς ή μονοετούς φοί- 
τησης. ; 

II. Ειδικό επιστημονικό και τεχνικό προσωπικό με 
ιδιωτικού δικαίου : 

Μία (,ΐί) 1 θέση, Ψυχολόγου. 

Μία (1) θέση επαγγελματικού συμβούλου. 

Τέσσερις (4) θέσεις Τεχνιτών - εκπαιδευτών. 

Άρθρο- 14. 

Προσόντα διορισμού για κάθε θέση. 

I. Μόνιμες θέσεις. 

1. Για τον Κλάδο ΑΤΙ Διοικητικό.-Λογιστικό, πτυχίο 
οποιουδήποτε τμήματος της Νομικής Σχολής ημεδαπού Πα¬ 
νεπιστημίου, ή της Άνω.τάτης Σχολής Οικονομικών και 
Εμπορικών Επιστημών, ή της Παντείου Α’νωτάτης Σχο¬ 
λής Πολιτικών Επιστημών, ή Ανωτάτης Βιομηχανικής Σχο¬ 
λής ή ισότιμο" πτυχίο σχολής της ημεδαπής ή αλλοδαπής 
αντίστοιχης ειδικότητας. 

2. Για τον Κλάδο ΑΤ2 Ιατρικό, πτυχίο Ιατρικής Σχολής 
ημεδαπής ή ισότιμο πτυχίο Ιατρικής Σχολής της Αλλοδαπής, 
άδεια άσκησης επαγγέλματος και άδεια τίτλου ειδικό.ήτας 
γενικής ιατρικής ή Παθολογίας για τη μία-θέση και φυσικής 
αποκατάστασης για την άλλη. 

3. Για τον Κλάδο ΑΤ3 Φυσικής Αγωγής, πτυχίο τμή¬ 
ματος Φυσικής Αγωγής και Αθλητισμού Ανωτάτου εκπαι¬ 
δευτικού Ιδρύματος της ημεδαπής ή ισότιμο πτυχίο αντί¬ 
στοιχης ειδικότητας, σχολής της ημεδαπής ή αλλοδαπής. 

4. Για τον Κλάδο ΑΡ1 Αδελφών Νοσοκόμων-Επι- 
σκεπτριών, πτυχίο νοσηλευτικής σχολής, ή .-πτυχίο επισκε¬ 
πτών και. επισκεπτριών σχολής επαγγελμάτων Τγείας και 
Πρόνοιας των.Τεχνολογικών Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων της 
ημεδαπής ή πτυχίο της αντίστοιχης ειδικότητας ισότιμης 
Σχολής της ημεδαπής ή αλλοδαπής και άδεια άσκησης 
επαγγέλματος. 

5. Για τον Κλάδο ΑΡ2 Κοινωνικών_ Λειτουργών, πτυχίο 
Κοινωνικής Εργασίας Σχολής Επαγγελμάτων Τγείας και 
Πρόνοιας των-Τεχνολογικών Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων των 
ημεδαπής ή πτυχίο αντίστοιχης ειδικότητας ισότιμης σχο¬ 
λής της ημεδαπής ή αλλοδαπής και άδεια άσκησης επαγγέλ- 
λματος. 

6. α) Για τον Κλάδο ΑΡ3 Φυσικοθεραπευτών, Εργοθε¬ 
ραπευτών και Διαιτολόγων, ως προς τους Φυσικοθεραπευ- 
τές και Εργοθεραπευτές, πτυχίο Φυσικοθεραπείας - Εργο¬ 
θεραπείας Σχολής επαγγελμάτων Τγείας και Πρόνοιας και 
Τεχνολογικών - Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων της ημεδαπής, 
ή πτυχίο αντίστοιχης ειδικότητας ισότιμης σχολής της ημε¬ 
δαπής ή αλλοδαπής και άδεια άσκησης επαγγέλματος (για 
όσες ειδικότητες χορηγείται εκ μέρους της αρμόδιας αρχής). 

β) Για το' Διαιτολόγο, πτυχίο ειδικότητας Διαιτολόγου 
αναγνωρισμένης ανώτερης Σχολής ή ισότιμης Σχολής της 
ημεδαπής ή αλλοδαπής, εν ελλείψει δε αυτού, πτυχίο Ανω¬ 
τάτης Σχολής Οικιακής Οικονομίας ή ισότιμο πτυχίο, αντί¬ 
στοιχης ειδικότητας Σχολής ημεδαπής ή αλλοδαπής με 
- τρία·.-χρόνια-.- τουλάχιστον-φοίτηση. 


7. Γίά τον Κλάδο ΜΕΓ Διοικητικό-Λογιστικό, απολυ¬ 

τήριο Λυκείου ή εξαταξίου . Γυμνασίου ή άλλου ισότιμου 
σχολείου της ημεδαπής ή αλλοδαπής. / 

8. Για τον Κλάδο ΜΈ2' Βοηθών Νοσοκόμων, πτυχίο 
αναγνωρισμένης Μέσης Τεχνικής επαγγελματικής Νοση¬ 
λευτικής Σχολής. 

9. Για τους Κλάδους ΜΕ3 Μαγείρων-ΜΕ4 Ηλεκτρολό¬ 
γων, ΜΕ5 Τδραυλικών κ.λ.π., ΜΕ6' Οδηγών αυτοκινήτου, 
ΜΕ7 Ρδίπτριών, πτυχίο αντίστοιχης ειδικότητας αναγνωρι¬ 
σμένης τεχνικής ή επαγγελματικής σχολής ή σχολείου μέσης 
εκπαίδευσης ή Σχολής Μαθητείας Ο.Α.Ε.Δ. ( 

Σε περίπτωση- μη κάλυψης των θέσεων με υποψήφιους 
με το ανωτέρω προσόν, πτυχίο αναγνωρισμένης κατώτερης 
σχολής αντίστοιχης ειδικότητας. 

Σε περίπτωση μη κάλυψης των θέσεων με υποψήφιους 
με πτυχίο αναγνωρισμένης κατώτερης σχολής; ή σχολής 
Μαθητείας Ο.Α.Ε.Δ., απολυτήριο Δημοτικού σχολείου και 
εμπειρίά. τριών- ετών, που να. αποδείχνεται, από βιβλιάρια 
κύριας ασφάλισης ή άλλο στοιχείο Ελληνικής: ή ξένης αρχής, 
και άδεια άσκησης επαγγέλματος (για όσες -ειδικότητες 
χορηγείται από μέρος της· αρμόδιας-αρχής). 

10. Για τον. Κλάδο ΜΕ8 Βοηθών φαρμακείου, απαιτείται 

απολυτήριο Λυκείου, και. άδεια άσκησης επαγγέλματος: «βοη¬ 
θός φαρμακείου». . , 

11. Για τους Κλάδους ΣΕ (με εξαίρεση τον Κλάδο ΣΕ1), 
απολυτήριο δημοτικού σχολείου και αντίστοιχη άδεια της 

. ειδικότητάς του, όπου δεν χορηγείται άδεια,/αντίστοιχη 
για κάθε ειδικότητα, εμπειρία τριών ετών που~·να αποδεί¬ 
χνεται από βιβλιάρια κύριας ασφάλισές ή άλλο στοιχείο 
Ελληνικής ή ξένης αρχής. 

12. Για τον Κλάδο ΣΕ1, απολυτήριο Δημοτικού Σχολείου. 

Π. Θέσεις ειδικού 'επιστημοχικόύ'^ι'τέχν,ικού προ¬ 
σωπικού με σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου : 

1. Για τη θέση του Ψυχολόγου, πτυχίο Ψυχολογίας Πανε¬ 
πιστημίου της ημεδαπής ή ι ισότιμο πτυχίο σχολής της 
αλλοδαπής και ειδίκευση στην εφαρμοσμένη ή Κλινική Ψυ¬ 
χολογία" που να αποδείχνεται: α) Με αναγνωρισμένο δι¬ 
δακτορικό δίπλωμα ή β) με μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών 
διάρκειας τουλάχιστον ενός ακαδημαϊκού έτους και εμπει¬ 
ρία τουλάχιστον δύο ετών, ή γ) με σημαντική εμπειρία 
τουλάχιστον τεσσάρων ετών. 

2. Για τη θέση του επαγγελματικού -Συμβούλου,- πτυχίο 
Ανωτάτου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος της ημεδαπής ή ισό¬ 
τιμο της αλλοδαπής και ειδική επιστημονική ,εξειδίκευση 
σε θέματα επαγγελματικού προσανατολισμού ?του να απο¬ 
δείχνεται : α) Με αναγνωρισμένο διδακτορικό -;δίπλωμα ή 
β) με μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών, διάρκειας ενός ακαδη¬ 
μαϊκού έτους και εμπειρία τουλάχιστον δύο ετών, ή γ) 
με σημαντική εμπειρία τουλάχιστον τεσσάρων ετών. 

3. Για τις θέσεις των τεχνιτοιν-εκπαιδευτών, πτυχίο 
αντίστοιχης ειδικότητας αναγνωρισμένης τεχνικής ή επαγ¬ 
γελματικής σχολής ή σχολείου μέσης εκπαίδευσης, ή Σχο¬ 
λής Μαθητείας Ο.Α.Ε.Δ. Σε περίπτωση μη κάλυψης των 
θέσεων -με υποψήφιους με το παραπάνω προσόν, πτυχίο 
αναγνωρισμένης κατώτερης σχολής αντίστοιχης ειδικότητας. 

Σε περίπτωση μη κάλυψης των θέσεων με - υποψήφιους 
με πτυχίο αναγνωρισμένης σχολής ή σχολής)- Μαθητείας 
Ο.Α.Ε.Δ., απολυτήριο Δημοτικού σχολείου και εμπειρία 
τριών ε.τών, που να αποδείχνεται από βιβλιάρια Κύριας 
ασφάλισης ή άλλο στοιχείο Ελληνικής ή ξένης'Άρχής, και 
άδεια .άσκησης επαγγέλματος (για όσες ειδικότητες χορη¬ 
γείται από μέρος της αρμόδιας Αρχής). ; 

4. Οι- ειδικότητες των τεχνιτών, που θα προσλαμβάνο¬ 

νται με σύμβαση, προσδιορίζονται κάθε φορά από το Διοικη¬ 
τικό Συμβούλιο ανάλογα με τις δυνατότητες αυτών που θα 
απασχολούνται στο τμήμα Φυσικής αποκατάστασης και 
επαγγελματικής εκπαίδευσης και με τις ειδικότερες συνθή¬ 
κες της περιοχής. ; 
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Άρθρο 15. 

Προϊστάμενοι Υπηρεσιών - αναπλήρωση. 

1. Της Διεύθυνσης προ'ίσταται ο υπάλληλος του Κλάδου 
Διοικητικού-Λογιστικού με βαθμούς 3ο-2ο. Του Τμήματος 
Διοικητικού προ'ίσταται ο υπάλληλος το Κλάδου ΑΤΙ με 
βαθμούς 8ο-4ο. 

Του Τμήματος χρονίως πασχόντων προ'ίσταται υπάλλη¬ 
λος του Κλάδου ΑΤ2 Ιατρικός και εν ελλείψει αυτού υπάλ¬ 
ληλος των Κλάδων ΑΡ1 ή ΑΡ2 ή ΑΡ3 που έχει το μεγαλύ¬ 
τερο βαθμό και επί ισοβάθμων ο αρχαιότερος. - 

Του Τμήματος Φυσικής αποκατάστασης και επαγγελμα¬ 
τικής εκπαίδευσης, προ'ίσταται ιατρός μ.ε ειδικότητα Φυσι¬ 
κής ιατρικής και αποκατάστασης, που έχει το μεγαλύτερο 
βαθμό και επί .ισοβάθμων ο αρχαιότερος/ 4 

2. Τον Προϊστάμενο της διεύθυνσης; αναπληρώνει ο Προϊ¬ 
στάμενος τ υ Τμήματος Διοικητικού. 

Τον Προϊστάμενο του κάθε Τμήματος, αναπληρώνει υπάλ¬ 
ληλος του Τμήματος που έχει το μεγαλύτερο βαθμό και επί 
ισοβάθμων ο αρχαιότερος σύμφωνα με τις διατάξεις περί 
προβαδίσματος του νόμου 434/1976 (ΦΕΚ 246/76 τ.Λ'), 
«περί συμπληρώσεως θέσεων και ρυθμίσεως θεμάτων αφο- 
ρώντων εις την κατάστασιν των δημοσίων υπαλλήλων και 
υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.». 

Άρθρο 16. 

Μεταβατικές διατάξεις. 

1. Το προσωπικό που υπηρετεί κατά τη δημοσίευση 
του διατάγματος αυτού, στο Θεραπευτήριο Χρονίοιν Παθή¬ 
σεων Δωο/σου «Οίκος Κολυμπίων Ρόδου» μέσα σε έξι 
μήνες με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου και ύστερα 
από σύμφωνη γνώμη του οικείου Υπηρεσιακού Συμβουλίου, 
κατατάσσεται.,στους Κλάδους, θέσεις, βαθμούς ή ειδικότητες 
του Προεδρικού αυτού διατάγματος, σύμφωνα με τα τυπικά 
και ουσιαστικά προσόντα. 

2. Θέσεις προσωπικού που είχαν συσταθεί με τις διατά¬ 
ξεις του 155/15.2.1973 Β. Δ/τος (ΦΕΚ 50/73 τ.Α') και 
δεν προβλέπονται από τις διατάξεις του παρόντος, διατη¬ 
ρούνται προσωρινά, εφόσον υπηρετεί σ' αυτές προσωπικό 


που δεν επιθυμεί να- ενταχθεί ανάλογα, μ.ε τά-προσόντα του 
σε θέσεις που δημιουργούνται ,με.· το' παρόν διάταγμα. 

Οι θέσεις αυτές είναι προσωρινές και καταργούνται άμα 
αποχιοοήσουν από το Ίδρυμα οι υπάλληλοι, που τις κατέ¬ 
χουν. 

3. .Το προσωπικό που υπηρετεί σε θέσεις που η διαβάθ- 

μισή του με τις διατάξεις του παρόντος γίνεται δυσμενέ¬ 
στερη, εξακολουθεί εφόσον επιθυμεί να εξελίσσεται σύμφωνα 
με τις διατάξεις που ίσχυαν προτού δημο.σιευθεί το, παρόν 
Π. Δ/γμα. ' Λ · - 

4. Εφόσον μετά τη δημοσίευση του παρόντος διατάγμα¬ 
τος υπάρχει προσωπικό που εξακολουθεί νά κατέχει προ¬ 
σωρινές θέσεις, δεν επιτρέπεται η πλήρωση ισαρίθμου θέ- 
σεενν · παρεμφερών Κλάδων ή ειδικοτήτων. 

Άρθρο 17. 

Από τη δημοσίευση του παρόντος διατάγματος, καταρ- 
γούνται οι διατάξεις του 155/73 Β. ' Δ/τος (ΦΕΚ 50/73) 
«περί οργανισμού διοικήσεως και λειτουργίας του εν Ρόδω 
Ιδρύματος Περιθάλψεως Ανιάτων Δώδ/σου» και κάθε άλλη 
διάταξη αντίθετη με τις διατάξεις του παρόντος Π. Δ/τος, 
ή που ρυθμίζει διαφορετικά τα θέματα που "ρυθμίζονται με 
το παρόν διάταγμα. 

Στον Υπουργό Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων, αναθέτουμε τη δημοσίευση και εκτέλεση του πα¬ 
ρόντος διατάγματος. 

Αθήνα, 13 Ιανουάριου 1986 
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